SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2018

EMERGENTES DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1Y 6.2.13

Coeficiente 1.20 (1) | Coeficiente 1.40 (2)

POR MES DIA POR MES DIA
|Conductor de 1" Categoria 15.635,56| 651,48|18.762,67| 781,78|21.889,78| 912,07
IConductor de 2% Categoria 15.356,92| 639,87|18.428,30| 767,85|21.499,69| 895,82
IConductor de 3" Categoria (Fletes al instante) 15.078,00| 628,25|18.093,60| 753,90|21.109,20| 879,55
|§St';‘i‘fgg;eo‘°'r§: gruas de hasta 10 Ton y Operadores de 15.914,30| 663,10|19.097,16| 795,72|22.280,02| 928,33
IConductores de griias de mas de 10 Ton y hasta 20 Ton 17.505,73| 729,41|21.006,88| 875,29|24.508,02|1.021,17
IConductores de griias de mas de 20 Ton y hasta 35 Ton 18.205,96| 758,58|21.847,15| 910,30|25.488,34|1.062,01
IConductores de gruas de mas de 35 Ton y hasta 45 Ton 18.934,20| 788,93|22.721,04| 946,71|26.507,881.104,50
IConductores de gruas de mas de 45 Ton y hasta 55 Ton 19.691,57| 820,48|23.629,88| 984,58|27.568,20(1.148,67
IConductores de griias de mas de 55 Ton y hasta 70 Ton 20.676,15| 861,51|24.811,38|1.033,81|28.946,61|1.206,11
IConductores de gruas de méas de 70 Ton y hasta 90 Ton 21.709,96| 904,58 26.051,95(1.085,50| 30.393,94 | 1266,41

IConductores de gruas de méas de 90 Ton y hasta 110 Ton 22.795,46| 949,81|27.354,55(1.139,77|31.913,64 (1.329,74

IConductores de grias de mas de 110 Ton y hasta 140 Ton 23.935,23| 997,30 28.722,28|1.196,76 | 33.509,32|1.396,22

IConductores de gruas de mas de 140 Ton y hasta 170 Ton 25.131,99(1.047,17| 30.158,39|1.256,60 | 35.184,79 |1.466,03

IConductores de grias de méas de 170 Ton y hasta 300 Ton 26.388,59(1.099,52| 31.666,31(1.319,43| 36.944,03 [1.539,33

IConductores de gruas de méas de 300 Ton 28.499,68(1.187,49| 34.199,62 (1.424,98 | 39.899,55[1.662,48
IEncargado 14.695,21| 612,30|17.634,25| 734,76|20.573,29| 857,22
IRecibidor y/o Clasificador de Guias 14.555,04| 606,46|17.466,05| 727,75|20.377,06| 849,04
IOperarios Especializados 14.417,74| 600,74|17.301,29| 720,89|20.184,84| 841,03
IRecoIectores de Residuos y Limpieza 14.417,74| 600,74|17.301,29| 720,89|20.184,84| 841,03
IPeones 14.280,14| 595,01|17.136,17| 714,01|19.992,20| 833,01
IPeones Generales de Barrido y Limpieza 14.280,14| 595,01|17.136,17| 714,01|19.992,20| 833,01
IOperador de Servicios 16.636,84| 693,20|19.964,21| 831,84|23.291,58| 970,48
IDistribuidor domiciliario 15.142,75| 630,95|18.171,30| 757,14|21.199,85| 883,33
Ayudantes Mayores de 18 Afios 14.006,46| 583,60|16.807,75| 700,32|19.609,04| 817,04
IChofer de Camion Blindado 16.810,20| 700,43|20.172,24| 840,51|23.534,28| 980,60

Catamarca N° 841 - T4000ITQ - San Miguel de Tucuman - Republica Argentina - © 2009
- 1 -



SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2018

EMERGENTES DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1Y 6.2.13

Coefic. 1.20 (1) Coefic. 1.40 (2)
6.1. SALARIOS MINIMOS POR PQR
PROFESIONALES MES DIA POR POR POR POR

MES DIA MES DIA
Chofer con Firma 18.053,77| 752,24 | 21.664,52 902,69 | 25.275,28 | 1.053,14
Custodia de Camién de Caudales 14.574,30| 607,26 | 17.489,16| 728,72|20.404,02| 850,17
Auxiliar Operativo de Primera 21.485,92 | 895,25 25.783,10| 1.074,30| 30.080,29| 1.253,35
Auxiliar Operativo de Segunda 14.966,89 | 623,62| 17.960,27| 748,34|20.953,65| 873,07
Oficial de Primera 17.413,78| 725,57 | 20.896,54 870,69| 24.379,29| 1.015,80
Oficial Completo de Taller 16.511,56 | 687,98| 19.813,87| 825,58 23.116,18| 963,17
Oficial 15.698,23| 654,09| 18.837,88| 784,91|21.977,52| 915,73
Medio Oficial 14.829,50|617,90| 17.795,40| 741,48 20.761,30| 865,05
Oficial Gomero 15.698,23| 654,09| 18.837,88| 784,91|21.977,52| 915,73
Medio Oficial Gomero 14.829,50|617,90| 17.795,40| 741,48|20.761,30| 865,05
Lavadores, Engrasadores y Ayudantes de Taller 14.829,50|617,90| 17.795,40| 741,48|20.761,30| 865,05
Personal Administrativo — Primera Categoria 15.559,45| 648,31 | 18.671,34 777,97 21.783,23| 907,63
Personal Administrativo — Segunda Categoria 14.966,89 | 623,62 | 17.960,27 748,34 20.953,65| 873,07
Personal Administrativo — Tercera Categoria 14.417,74| 600,74 | 17.301,29 720,89 20.184,84| 841,03
Personal Administrativo — Cuarta Categoria 14.143,43|589,31| 16.972,12| 707,17|19.800,80| 825,03
Maestranza y/o Serenos 14.143,43|589,31| 16.972,12| 707,17|19.800,80| 825,03
Aucxiliar Operativo de 1™ de Clearing y Correo Privado 15.588,03 | 649,50 | 18.705,64 779,40|21.823,24| 909,30
Auxiliar Operativo de 2% de Clearing y Correo Privado 14.835,82|618,16| 17.802,98 741,79| 20.770,15| 865,42

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz.
(2) Al Sur del Rio Santa Cruz.

Catamarca N° 841 - T4000ITQ - San Miguel de Tucuman - Republica Argentina - © 2009
- 2 -



VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

ITEM GENERAL
4.1.12 Comida * 239,26
4.1.13 Viatico Especial * 120,06
4.1.14 Pernoctada * 278,66
4.2.3 Horas Extraordinarias por Kilometraje recorrido 125086

Incremento 100% Sabado después de 13:00 hs., Domingos y Feriados '
4.2.4 Viético 1,25086
Este importe no podra ser inferior a 350 km. por dia por persona en viaje. Los trabajadores
Residentes al sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa
Cruz percibiran el coeficiente 1,20 en los ITEMS 4.2.3 y 4.2.4 y demas recargos establecidos
por zona.
Los trabajadores residentes al sur del Rio Santa Cruz percibiran el coeficiente 1,40 en los
ITEMS 4.2.3y 4.2.4 y demas recargos establecidos por zona.
Los tréficos al sur del Rio Colorado y hasta el monte Aymond percibirdn un 20% sobre el
ITEM 4.2.4 y al sur del monte Aymond percibiran un 40% sobre el ITEM 4.2.4
Los traficos cordilleranos tendran una garantia de 700 km. en el ITEM 4.2.4
425 Permanencia fuera de residencia habitual. 6844,34
Simple presencia. 442,57
Permanencia fuera de residencia habitual al sur del Rio Colorado. 1.014,90
Simple presencia al sur del Rio Colorado. 531,66
4217 Viatico por cada cruce de frontera. 581,46
Viatico por cada ingreso o por cada egreso a Isla de Tierra del Fuego. 663,03
3.1.3 Transporte de materia prima lactea — Adicional 15%
3.14 Conductores de camiones o camionetas de auxilio — Adicional 10%
5.3.3 Personal operativo de transporte de residuos — Adicional 15%
5.3.6
5.3.8
5.3.11 Comida personal de recoleccion de residuos — Adicional 15% sobre valor comida.
3.1.13 Oficiales de taller — Grupos | y lll — Adicional 25%
Medio oficiales — Grupos | y 1ll — Adicional 18%
Para el personal de recoleccion de residuos y empresas de caudales ver ITEMS 5.3.25y
respectivamente.
4.2.8 Transporte pesado de larga distancia.
10.1
429 Transporte de automoviles — Adicional de un (1) jornal diario por cada viaje realizado.
5.1.13 Unidades blindadas — Actividad custodio — Adicional 20%
5.4.1 Transporte de distribucion de diarios y revistas — Adicional 12%
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VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

ITEM GENERAL
5.5.1 Transportes de combustibles — Adicional 15%
5.5.2 Transporte de asfalto o productos que necesiten calentamiento — Un (1) jornal diario recargo
sobre el adicional el dia que realice la operacion.
5.6.2 Transporte de substancias peligrosas — Adicional 20%
57.4 Pozos petroliferos — Adicional 40% sin perjuicio de los coeficientes zonales.
a. 40% Comida y Viaticos.
c. 12,5% Salario Basico de Categoria. Adicional por Cuencas Petroliferas.
d. 20% Salario Basico de Categoria — Coeficiente 1,20 para La Pampa y Mendoza.
426 Personal de larga distancia. Un (19 jornal por traslado de la unidad para la descarga.
Contemplando los supuestos del ITEM 4.2.5
6.1.5 Antigiedad 1% sobre todos los conceptos remunerativos.
5.2.2 Transporte de Clearing, Correspondencia, Documentos, etc.
a. Chofer - Adicional 15% Comida y Viaticos.
b. Distribuidor Domiciliario - Adicional 10% Comida y Viaticos Especiales.
c. Operador de Servicio - Adicional 10% Comida y Viaticos Especiales.
d. Auxiliar Operativo de Primera — 10% Comida y Viaticos Especiales.
e. Auxiliar Operativo de Segunda — Adicional 10% Comida y Viaticos Especiales.
3.1.10 Mudanzas
426 Personal de Larga Distancia — Un (1) jornal por traslado de la unidad para la descarga.
Contemplando los supuestos del ITEM 4.2.5
5.8. Laudo Arbitral Transporte Pesado
5.9 Laudo Arbitral Transporte de la Cosecha en Periodo de Zafra.
5.10 Rama de Expreso, Mudanzas y Encomiendas — Adicional 10% Comida y Viaticos Especiales.
Cémara Frio 12%
5.11 Aguas Gaseosas
5.11.1 Conductor, Personal Taller y Administrativos 20% Operarios Especializados, Maestranza y
Serenos 16% a todos los efectos legales.
5.11.3/2 | Choferes de Larga Distancia 4.922,64
5.12 Rama de Operaciones Logistica, Almacenamiento y Distribucion - Adicional 10%
Camara Frio 12%
3.3.2 Plus Vacacional por dia 365,23

(2) Al sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz, se incrementan los ITEMS
4.1.12,4.1.13y 4.1.14 en un 20%

(2) Al sur del Rio Santa Cruz, se incrementan los ITEMS 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 40%
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